
天童市地域福祉計画（案）に対する意見の検討結果 

 

１ 意見提出期間 

  令和８年２月２５日（火）から令和８年３月１１日（水）まで 

 

２ 提出された意見の件数及び提出者数 

(1) ３件 

(2) １人 

 

３ 提出された意見の概要及び当該意見に対する市の考え方 

№ 頁 計画等の項目 提出された意見の概要 市の考え方 
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第５章  施策の

展開 

２ 施策の展

開 

基本目標２  み

んなの力でと

もに支え合う

まち 

取組３  地域で

高齢者を見守

ります 
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同上 

（原案） 

「高齢者が活躍できる場や

雇用を創出し、」 

 

（修正案） 

「高齢者が活躍できる場の

創出や就業機会を確保し、」 

 

 

 

 

（原案） 

「〇シルバー人材センター

やＮＰＯ法人と連携し、高

齢者の雇用や活躍の場を創

出します。」 

 

（修正案） 

「〇ＮＰＯ法人等と連携

し、高齢者の活躍の場を創

出します。」 

（追加） 

「○シルバー人材センター

や公共職業安定所（ハロー

ワーク）と連携し、高齢者の  

就業機会の確保について支

援します。」 

意見のとおり修正します。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

意見のとおり修正します。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

意見のとおり追加します。 

 



４ 理由  

シルバー人材センターの事業は、基本理念である「自主・自立、共働・共助」

を遵守し、会員が希望する多様な就業機会を確保・提供しているものであり、雇

用の創出には該当しないため。 

 

５ 策定等案を修正した内容  

 別添のとおり 

 

＜問合せ先＞  

天童市健康福祉部社会福祉課調整係  

〒994-8510 山形県天童市老野森一丁目１番１号  

TEL：023-654-1111（内線 762）  

FAX：023-654-2482 

E-mail：kourei@city.tendo.yamagata.jp  
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取組３   地域で高齢者を見守ります 

 

 

１ 現状 

市民アンケートでは、「自分や家族の健康に関する不安」や「介護に関する不安」

など、高齢者自身の今後の生活に関する不安や、家屋・土地の相続など経済的な不

安の声が多くありました。また、高齢者の世代では、「自分や家族の病気などの理

由」から地域活動に参加できないという回答が多くありました。 

 

【市民の声から】 

○高齢者が増えていく一方、外出などを行う手段がなく引きこもってしまう人 

も増えています。高齢者が好んで集まれるような施設や取り組みなどがもっ 

とあればいいと思います。 

○現役世代の就労期間が延長していることから、元気な高齢者の発掘や、一般

公募等で地域貢献できる人材確保を最優先すべきと思います。 

 

 

２ 課題  

(1) 高齢者のみ世帯等の増加と孤独・孤立化 

住民の高齢化や高齢者のみ世帯の増加を背景に、老々介護の問題や、除雪、

草刈り、ごみ捨て等の日常的な作業が困難な世帯が増加しています。民生委員・

児童委員、福祉推進員など関係団体が連携し、地域で安否確認や見守り、孤独・

孤立の防止を図るとともに、敬老会事業や老人クラブ、いきいきサロンなどの

活動を支援し、地域内でお互いに相談できる居場所づくりを進める必要があり

ます。 

 

(2) 高齢者の活躍の場の創出 

軽度の日常生活支援事業の推進を図る一方で、これらの事業に必要となる労

働力の確保や地域ボランティア等への協力も必要になります。シルバー人材セ

ンター、ＮＰＯ法人、市が連携し、高齢者が活躍できる場の創出や就業機会を

確保し、高齢者同士の支え合いの仕組みを強化する必要があります。 
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３ それぞれの取組 
 

自助 
 

○高齢者が自ら進んで地域の行事や活動に参加します。 

〇高齢者が培った経験や知識を活用し、地域活動に貢献します。 

 

互助・共助 

 
○配慮が必要な高齢者等へ日常的に声をかけ、見守りや安全確認を行いながら

孤独・孤立を防止します。 

〇高齢者の生きがいづくりのため、交流の場や世代間交流事業を積極的に実施

し、敬老会事業、老人クラブ、及びいきいきサロンの活動を推進します。 

 

公助 
 

○高齢者の地域活動への参加促進や学習機会の充実を図ります。 

○敬老会事業、老人クラブ、いきいきサロンの実施団体を支援します。 

○ＮＰＯ法人等と連携し、高齢者の活躍の場を創出します。 

○シルバー人材センターや公共職業安定所（ハローワーク）と連携し、高齢者

の就業機会の確保について支援します。 

○高齢者に対する相談体制やケアマネジメントを充実します。 

○介護予防事業を効果的に実施します。 

 

 


